Chi vuole che il

Quid Hotel chiuda (e perché

I FATTI

Hnh Trento srl (d'ora in pos Hoh) ¢ 4 societa che dal 2010 gestisce & Sest Westorn
Cuid Hotel In z0na Interporta, con anncsso A ristorante Mover, Hnh ¢ titolare
delazendd ¢, per costiuiria, ha investito in attrezzature ¢ amrodi oltre un milione di
Euro. Gli immobill su cul opera lazienda sono due, I'Motel, di proprictd gel Fondo
Trentino RE, gestito da Castello SGR (in passato da 1DeA Fimat ¢ prima ancora da
Duermnme SGR) e il rstorante, o proprieth di interbrennero SPA, societh controliata
Golla Provincia g Trento. | due smmobili s0n0 gestiti in forza & due distinti contrattl di
locazore. Nellaprile 2010, un mese copo l'apertura, IHotel si iscrive SIVASAT.
IAssocazione Albergator! ¢ Imprese Turistiche della Provincia di Trento, che aderisce
a Fedenalberghe

Hnh impiega al Qud Hotel 26 persone. La sotetd fomitrice di Hnh per 1 servizio di
pulizia dells camere slire 6 parsone. K gruppo Hnh Hotels and Resorts. dal quale Hnh
¢ controtiata, gestisce 11 hotel con un fatturato complessivo supenorne a 30 milioni ol
Eurc @0 ¢ in procinto ol chiudere uniIMponants Operazione sul Propro Coptale
Nnatzzata ad un'ulterione crescita

L'Motel, sotto il marchio Best Western, apre nel marzo 2010, La gestione del comples-
50 (Hotel + Ristorante) per Hnh o Gimostra subito difficile. Lo swiuppd cellarea
Celimerpono nfatt Non procede Secondo le attese, od | prmi due HIlanci i chivdono
in pesante perdita Nel 2010 la percita ammonta a Euro 279118 netl 2011 a Ewro
3352556

Hnh, che fa parte Oi un gruPEO SoUCO, Nnon Molla

Ricapitalizza la s00eth ¢ ottiene dalle proprietd, Interbrennero da una parte ¢ [DeA
Fimit dall’attra, una riduzione del canone di locazione per Il periogo 2012-2015. 1 due
MUOV CanONt ¢ I0CAZIOND complessivamente Saranno inferor o quels sottoscrity
medaments del 12% crca per cascun anno. Grazie 3 questa operazione | blanci
successv 5ono In equilionio. Nessun utle. ma le perdite sl fermano ¢ (attvitd pud
proseguire. i Cuid Hotel nel frattempa, sotto il marchio Best Western, si afferma come
uno del miglior hoted di Trento in termind di soddisfazione della clientela, raggiungen-
00 buoni tassl di occupazione, ¢ ottenendo il punteggio di 87 su Boolung.com. E' il
quinto hotel su 36 a Trento secondo il sito TripAdvisor com dal quale @& stato premisto
el 2012 tra i Traveliers Cholce® Awarcs 2012 come "Hotel pid Trendy dltala”.

Nel 2016, tuttavia, ol termine del perodo concordato il canone di iocazione compies-
sivo tomerd 3 regime a Euro S18430 complessii. Mnh & consapevole che questo
canone non  sard sostenibile

Inizia, per Quests ragione, & Con 1argo SNtICIPO UNA rinegoziazione del contrattl

La strategia & chiara. Se possbie mantenere la gestone untans di Hotel e Ristorante
Se. tttavia Interbrennero non dovesse accettare. 4 Ristorante werrd trasferito
allimerno dell'Hotel con b porcaa di quaiche camera. Lazionda potrd continuare ad
operare, salvaguardands | postl di lavoro

N 13 aprile 2015, o mexzo o PEC, Hnh chiede a Interbeennero che il canone o 1ocazio-
N VeNgs NSotto in via defnitiva & Euro 60.000 (ontro gl Euro 70.000 pagati in guel
momento) in ragione dannd. Il 21 apnle 2015 interdrennerd risponde che ¢ Gponibi-
lo 50i0 3l mantenimento ool canone attuale (Euro 70.000) e solo per un AN ancor
Visto il rituto, A 23 apeile 2015 Hnh recede dal contratto di locazione. Il fecesso avrd
cfficacia dal 24 apnle 2016, poi prorogato, al solo fine di allineare le scadenze di Hotel
e Ristorante, al 31 gennalo 2017

Nol Lugho deol 2015 Interbrenneo pubbiica un Danco per la ricerca di un Conduttore
del ristorante O, alternativamente, per la cessione dello stesso. I Dando scade Il 15
settembee 2015 11 16 Settembre 2015, all'apertura delle buste, Funica oferta presenta-
ta & quella Al Hnh 1L 23 settembre Interbrennero scrive ad Hnh che lofferta non ¢
accettata. Ne propone una pil alta. ribadendo | 70000 Euro per un contratto senza
vincoll di durata per i condutiore

Hah chiede un appuntamento 3 Interbrennero per giscutere a questione. Inspiegabsl-
mente A appuntamento, insiome agli esponenti di Interbrennero (Duiella ¢ Tarolll, si
presenta anche il sig. Peter Degasperl della Pizzorante 51, legato alla farmiglia Gro#t,
concorrente del Mover. Lamministratore di Hnh, non informato, sl nifiuta o incontrare
Degasperi ¢, cosl, lincontro durs solo pochi minuti. Solo molto tempo dopo Mnh
sopre dal giomal IAcge del 9 dicembee 2016), che a famiglia Degaspen-Groft
"quella che gestiva Il Pizzorante alla Claring. Chiuso 6 qualche settimana M seguato del
falimerso cells Geotf S, sard il NUOVO gestore el Rstorante. A QUANLO pare ag un

canone o locazione pii basso di quetio a noi rifiutato

Termnate le sperande di mantenere 13 gestione del ristorante, Hnh sl concentra
sullHotel con l'obiettve di spostare all'intermo dello stesso I rstorante. IDeA Fimit non
concede nulla ad Hnh. Hnh per evitare & inCorene in NUCve perdie invia und lettera di
rocesso dal contratto ¢ locazione che avrd efficacia | 31 gennaio 2017, cercando
tuttavia @i tenere aperta a rinegoziazione del canone o locazione, Nel novembee del
2015, perd, la gestione del Fondo Trentino RE passa da 1IDeA Fimit 3 Castelio SGR. La
stessa Castello SGR che a Trento, attraverso un contratto ol gestione sotto & manage-
ment dela catend pAgnoia NH. gestisce Thotel alle Albere, Giretto concorrente del
Quit

Hnh awis sublio trattative con Castelio per trovare un accordo. Per realizzare I
ristorante allinterno cdelf Hotel servono circa 330.000 Euro. Hnh anticiperebbe questo
importo che verrebbe successvamente recuperato dal canoni di locazione. La
chiusura delle trattative sembra vicina Il § febbraio 2016 Castelio mands ad Mnh una
bozza del contratto e organizes una conference call per I successivo 11 febbrao. Al
termine della conference call ci sONO aNcora Aikuni punti da chiarre ma Castelo
promette ¢ mandare a stretto giro una nuava bozza del contratto che tenga conto
degli accoeth raggiunti. La sera stessa UAD di Mnh scrive a Castelio proponendo una
soluzione agli ultimi punti apert. Pos pii nulta

Fino 81 23 febbeaio 2016 quando Castello scrive 8d Hrh che e trattative sono interrot-
te. Il contratto avrd termine Al successivo 31 gennao 2017, Fino a quel momento Hrh
IVEVE MesSO Ul TavOlo UN DrOPOSTa ¢ canone di locazione part al 16% del fatturato
COMPIESSIVO CON UM MINETO garantio pan a Euro 360 000. Sul numen gt 2015 Cd
avrebbe determinato un canone & locszione par a Euro 441 369, pd alto di quello
che Hnh aveva psgato nel corso delluitimo anno

Lo 5Corso 29 novernbre Hnh, per scongurare L chiusura cellazenda siberghiera ¢ i
conseguente icenzamento o 32 perscne, ha mandsto una PEC 3 Castelio nbadendo
@ valdnd Cola propra Droposta Come NACatd SO0 € rendendoss Inolre Cisponitile
al 1otale accolio coi lavorl necessan pael a Eure 330000 per la readizzazione del
ristorante iIntermo allHotel In questo Modo, Non 00 © garantinebbe La locazione n
continutd dellimmoblie nellinteresse cei quotist del Fordo Trentino RE ma, soprat-
tutto, sl eviteretbe A licenzomento cele persone che Livoaand ol Ouid Hotel e al
Ristoranie Mover. Dal 29 Novembee ad 0361 nessun riscontro da Castedo,

LE DOMANDE

1) Perché Interbrennerc non ha accettato la proposta ¢l ocazione di Hnh del 13
aprile 2015 salvo pol, come appreso dai giornali, aver locato limmobite alla famiglia
Groff ad un prezzo pil basso?

2) Perché Castello ha interrotto senza spiegazioni la trattativa con HNH e sl rifiuta @i
aprire ogni nuova trattativa?

X) Perche ISA, azionista di maggloranza di Castelio, sostiene sul “Corriere della Sera™
del 21 dicembre 2016 che sia stata HNH ad interrompere la trattativa?

‘)WhmMMdMZOMmﬂﬂmmdMN
sulla proposta lata che g irebbe un canone di locazione di oitre 400.000
Euro all'anno, l'accollo delle spese per a realizzazione del ristorante interno e
nessuna interruzione nella locazione dell’ Hotel?

5) Perché YASAT, lAssoclazione Albergatori e Imprese Turistiche della Provincia di
Trento, interpeliata da Il Dolomiti” il 16 dicembre 2016 sulla chiusura del Quid, si
affretta a dire, attraverso b voce del Presidente della sezione di Trento, che ['Hotel
non fa parte dell’associazione se lo stesso & iscritto dal 20107

Queste domande meritanc una risposta. Lo meritano per La societh H.nh. Trento ed
il gruppo H.n.h. che, in questi anni, hanno investito a Trento creando posti di lavoro
¢ benessere per molte famiglie.

Ma ancor di pil meritano una risposta i 32 dipendenti (diretti e indiretti) della socke-
th in attesa di conoscere il proprio futuro,

Luca Doccato
Ammunistratore Unico
Hnh Trento srl




